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株式会社マイプレイス 

 

「スポーツエールカンパニー2026プラス」認定のお知らせ 

 

当社は、昨年に続き、スポーツ庁が推進する「スポーツエールカンパニー2026 プラス」に

認定されましたのでお知らせいたします。「スポーツエールカンパニー」とは、従業員の健

康増進のためにスポーツの実施に向けた積極的な取り組みを行っている企業を認定する制度

です。 

さらに、従業員の週 1回以上のスポーツ実施率が 70％以上である企業に対して認定する

「＋（プラス）」の呼称を付与されました。 

今後も当社は従業員一人ひとりが活力をもって働ける職場づくりを推進していきます。 
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