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（ T E L  0 3－ 6 8 2 1－ 0 6 0 6） 

 

当社子会社における希望退職者募集に関するお知らせ 
 

 当社の連結子会社でありますあかつき証券株式会社は、平成 23年 10 月 28 日開催の取締役会に

おいて、下記のとおり希望退職者の募集を行うことを決議いたしましたので、お知らせいたしま

す。 

記 

１．希望退職者募集の理由 

当社グループを取り巻く経営環境は、ギリシャ危機を発端とする世界的な金融不安の深刻化

や景気後退懸念が増大しており、非常に厳しい状況が続いております。 

あかつき証券株式会社におきましては、現状の株式市況の悪化による営業収益の減少に対応

すべく、信用取引残高の拡大及び投資信託の販売強化による収益の拡大・多様化を図り、その

一方において役員及び執行役員報酬の減額、通信・運送費の削減などあらゆる経費削減・効率

化を行い、収支改善に取り組んでまいりました。 

しかし、現状の厳しい経営環境は更に長期化することが予想され、現在の収益状況に見合う

適正な人員体制を実現し、生産性の向上を図ることが喫緊の課題であると判断し、希望退職制

度の導入を決議いたしました。 

 

２．希望退職者募集の概要 

(1）対象者 平成 23 年 10 月 31 日時点で在籍する全従業員 

(2）募集人数 30 名程度 

(3）募集期間 平成 23 年 11 月 14 日（月）から平成 23 年 11 月 22 日（火）まで 

(4）退職日 平成 23 年 11 月 30 日（水） 

(5）その他 退職者には、退職金に加え特別加算金を支給するとともに、再就職支援会社

を通じた再就職支援を行う。 

 

３．今後の見通し 

現時点では応募者数等が未確定であるため、業績への影響につきましては確定した段階でお

知らせいたします。 

以 上 


